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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Tulud, noviembre de 2023

Sefior (a)
David Francisco Galvez Saldarriaga

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4572342 de 2023

Coordinador Administrativo
Centro Latinoamericano de Especies Menores
Tulua

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes noviembre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4572342 de 2023

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para el sostenimiento, monitoreo y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, como Dinamizador CF del Sistema
Integrado de Gestidn y Autocontrol (SIGA) ejecutando, gestionando, y controlando a nivel del
Centro Latinoamericano de Especies Menores Regional Valle, asi como de sus sedes
adscritas, en articulacion con todos los sistemas que conforman el SIGA

Obligacion 1:

Apoyar la socializacidon e implementacion de las nuevas versiones de la informaciéon documentada
en todos los procesos y creacién de usuarios en la Plataforma CompromISO

Nuevo Documento Formalizado y Publicado Revision por la Direccion

Yisela Maria Holguin Gomez
Para  Dan Jauver Carrillo Mesa; @ Claudia Ximena Barco Calderén; © Michelle Dayana Pacheco Gonzalez
Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios) Expira 30/10/2033

[ Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

Cordial Saludo,
Me permita compartir los documentos que han sido formalizados para el Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol

Cddigo : GOR-F-079

Versién : 01

Nombre : Plantilla Informe Revision por la Direccion
Vigenta desde : 2023-10-23

Cddigo : GOR-F-078

Versién : 01

Nombre : Plantilla Informe de Gestion SIGA
Vigente desde : 2023-10-23

Lo invitamos a que ingrese a CompromlSO al médulo de documentos para ver o descargar el documento e iniciar su implementacidn.

Cordialmente,

(@) | € Responder | % Responderatodos | — Reenvier | | i

jueves 2/11/2023 9:28 a. m.
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RV: Solicitud creacién usuario Subdirector (E)

Yisela Maria Holguin Gomez
Para Sistema Integrade de Gestion

Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios)

[ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

GOR-F-016FormataSolicitudCrearlnactivarModificarusuariosySedes Jorge Edinson Loaiza Castrillonaxlsx S
85KB L)

Cordial saludo

Me permito solicitar se me confirme si este usuario ya fue creado

Gracias

Obligacion 3:

Expira 4/11/2033

Resolucian No. 1-2142 - Jorge Edison Loaiza Castrillon.pdf
214 KB

Apoyar en la realizacion y presentacion de informes de seguimiento a metas en los diferentes
comités:

Subcomités de Control Interno Regional.

Informe CLEM - Agenda Subcomité Regional de Coordinacion de Control Interno Ill Trimestre 2023

Yisela Maria Holguin Gomez
o Para @ Diana Maria Varela Pastrana

CC © Jorge Ivan Noguera Jimenez

Ef Publica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccion)

@) | <) Responder

AGENDA SUBCOMITE C.I 11l TRIMESTRE 2023 .xlsx o Anexo Punte 4 Cumplimiento Mestas Ill trimestre CLEM 2023, pdf
e

191 KB 537 KB

Anexo Punto 8 Evaluacion del Riesgo Acta 4 Riesgos de proceso y corrupcion sep.pdf o Anexo Punto 13 Acta Comite Primario julio CLEM.pdf
e

3MB 366 KB
2 Anexo Punto 13 INFORME MES SIGA 2023.pdf || #al Copia de Matriz Subcomite.xlsx
Cordial saludo

Diana me perito enviar avance de la informacion solicitada al CLEM para el Subcomité de control interno Il trimestre.

Tengo pendiente enviarte antes del mediodia la informacidn de Ejecucion presupuestal y los puntes de la matriz (2,3 y 5)

Muchas gracias

Comité Primario presentacion de Gestion SIGA 2023

ACTA No. 26

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité Primario de Centro

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Tulua, 15 de noviembre de 2023 8:30 am 12:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /REGIONAL / CENTRO

Sala de Juntas Subdireccion de Centro | Regional Valle —
Centro Latinoamericano de

Especies Menores

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. El estado de las acciones de las revisiones por la direccion previas
2. Cambios en el cuestiones internas y externas del SIGA

3. Cambios en: Necesidades y Expectativas de Partes Interesadas incluidos los requisitos
legales y otros requisitos, los aspectos ambientales significativos, riesgos y oportunidades

La Satisfaccion del cliente

Conformidad de los productos y servicios
Desemperio de los procesos y Sistemas de Gestion
El desempefio de los proveedores externos

X NN R

Salidas de la Revision por la Direccion: Oportunidades de Mejora —

Eficacia de las acciones tomadas para abordar riesgos y oportunidades

Decisiones

% Responderatodos | —> Reenvier | | Bffi

jueves 16/11/2023 8:49 a. m.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-2(pEL DA 15 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)
DESARROLLAR REUNION DEL COMITE PRIMARIO DEL SENA CLEM

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO ELEFONO/EXT.SENA AUTORC%:" FIRMA O PARTICIPACION

CUAL? | EmPRESA W = ' VIRTUAL
7 72 7% T € &
Dol | 1630768 cled| 20 7 e 1.t 285 O Jd Ui 42
7 [Harcefa Garalire

s [P e06 olend [Sorie [2ooes '\Y‘LW&
3 (=N i
e QleM if’a; \gﬁi z3ese |l 9«»]//&—

ChAve =,  |\Wa3yy
UeM Semp.eded ¥R 5@&1@/?>

X

X

A
PONEE00 40189280 | x N
Betormeoenn | 1BUMN3)E | (LEM QPsma ol 3Z0R3E2¥ SN 10/4

X /um \

S

X

s [WNawn v\ D)
\\udvlf\ﬂq B ¢¢ e 293 clem |27l oo |Bresrnsa

s:i::/ garda«\& 31;;3")515 '//A' ,/7

c o
gt ¢ ) T

Neoeld |4 vy
G iee | sesey

 [Boier cldene 128797301 | R X |clem [SRBEss=o™ by oimose |

(1w (Qg}\)(&\asm T35V | —
o (B [sawaey| — | 2

)

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04
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Obligacion 5:

Se realizo seguimiento al Plan Anual de Mantenimiento PAM donde se identificaron las
actividades correspondientes al mes de noviembre 2023

@ Compartir € Copiar vincule  £5) Afadir acceso directo a Mis archivos  Zg Sincronizar . Descargar

O+ Nombre ~ Modificado Modificado por v Tamario de arch... ~  Compartir Actividad
& 8.1 Planificacién y control operacional 2 demarzo Yisela Maria Holguin € 7 elementos &5 Compartide
& 7.2 Competencia 10 de abril Yisela Maria Holguin G 1 elemento &5 Compartido
& 9.1.Seguimiento, Medicién y Analisis 12 de abril Dan Jauver Carrillo Me 3 elementos &5 Compartido
&  6.1.4 Planeacién Ambiental y Energética 12 de abril Dan Jauver Carrillo Me 1 elemento &5 Compartido
& 8.7 Control de las salidas no conformes 11 de mayo sigadi2s 3 elementos 23 Compartido
& 7.4 Comunicacion 16 de agosto sigad12s 1 elemento 25 Compartido
& 5.3 Rolesy Responsabilidades 16 de agosto 5igad 125 1 elemento &5 Compartide

& 8.2 Preparacion y respuesta ante emergenci... 28 de agosto Claudia Ximena Barco 3 elementos &5 Compartido
& 73 Toma de conciencia 9 de octubre Yisela Maria Holguin € 1 elemento &5 Compartido
& 102 Seguimiento Planes de Mejora 13 de octubre Yisela Maria Holguin € 3 elementos &5 Compartido
& IVTRIMESTRE 13 de octubre Yisela Maria Holguin € 1 elemento 85 Compartido
2| 5.1 Liderazgo y compromiso. xisk 16 de agosto sigad12s 88,6 KB 25 Compartido
2| PAM 2023 Actualizado.xlsx 19 de septiembre Claudia Ximena Barco 164 KB 25 Compartide
2| PAM 2023 VERSION 11.xlsx El domingo alas .. Claudia Ximena Barco 163 KB &5 Compartido

= 5.2 Politica Siga.pdf 25 de agosto siga9125 1,10 MB &5 Compartido

@ Sistema Integrado de Gestion > SIGA 2023 > Evidencias PAM 2023 > VALLE DEL CAUCA > Centro latinoamericano de Fspecies Menores > |V TRIMESTRE &

L Nombre ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamario de arch... ~  Compartir Actividad
N
& 9.3 Revisién por |a Direccién Ayer a las 6:00 PM Yisela Maria Holguin G 2 elementos &3 Compartido

Obligacion 7:

Se realizo seguimiento al PAM donde se identificaron las actividades correspondientes al mes de
noviembre.

Centro Latinoamericano de Especies Menores - OneDrive (sharepoint.com)



https://sena4-my.sharepoint.com/personal/sig_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fsig%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FSIGA%202023%2FEvidencias%20PAM%202023%2FVALLE%20DEL%20CAUCA%2FCentro%20Latinoamericano%20de%20Especies%20Menores
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Reporte avance actividades PAM

© € Responder | %) Responderatodos | ) Reenviar
Sistema Integrado de Gestion € P P o &
Pa : Ramurez: © Beatrz Eugenia Zapata Echev o ndra Valencia Machado; © Jonathan Uparela Beltran; © Edusrdo Duvan LondoRo Sanchez | Mabel Franco Villegas ércoles 1511 R

heverry; © Monica Alejandea Valencia Mac Dayron ano; © Jaime Alberto Sepulveda Salas; © Yurany
isthian Daniel Garzon Guerre

o Montoya Londofio;  Aura Milena Oroz:

© Yeimmy Alejandra Rojas Petuela: @

da u spina; ' Andrea Del Pilac Gar

pat:
® Sandra Marcela Rojas Gome:

Sequimiento PAM
XE

Cordial saludo dinamizadores SIGA,
Esperamos se encuentren bien,

Teniendo en cuenta que nos encontramos en el ltimo trimestre de la vigencia 2023, en archivo adjunto compartimos reporte con el estado de avance de las actividades del PAM para el sistema de Gestion de Calidad. Lo anterior, con el objetivo que las dependencias que tienen actividades pendientes puedan
realizarias

Cualquier duda o inquietud por favor comunicarse con:

- Tema rlesgosy SNC: Sandra Marcela Rojas Gomes smrojasg@
Tema PAM: Claudia Juliana Torres Ospina citorres@sena.edu.co
Dems temas: Andrea Del Pilar Garavito ady

a.edu.co

»garavito@sena.edu.co; Yeimmy Alejandra Rojas Pefiuela yarojas@sena.edu.co

Cordialmente,

@
SENA

N

@fvea@d,

@SENAcomunica

Proyecté: Alejandra Rojas Pefiuela

SEGUIMIENTO PLAN ANUAL DE MANTENIMIENTO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL

3 i ReD { Informe de % Riesgos

Regional | convro ge d Conterto -sponsabi omunicaciont Gestién SIGA de cum; SNC onrtareados
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Obligacion 8:
Apoyo en la consolidacion de la informacion solicitada al centro para comité Técnico.

Comité Técnico de Centro

[ Aceptar v Provisional v Moaczotarw | (D) Proponernuevahoraw || G [ v
Mecessrio () SEDAMAGTULUA GOV.CO: O ELICEQ YORLEY CASTRO FORI ¢ . camaratulua.org 250 e
pcionsl © tia Halguin Gomez; O Luisa Fer nenez Arana; @ David Francisco Galver s : © Jorge han Nogues quez Lo " Edinson RAMIREZ
ectie de retencian 10 Vear Delete (10 afos
3ponds, por fovor.
2 ita entra en conflicta con otra cita del calendar
martes, 21 da noviembre de 2023 900 3. m.- 11008, m, @ Reunion de Microsoft Team N

£ VISITA DE ACOMPARAMIENTO ¥ SEGUIMIENTO
. Microsaft Teams Meeting
944 £ Gladys Gonaler

104 M

Respetados miembros del Comité Técnico reciban un cordial saludo;
Por agenda de Centro se 1 Comité para el 21 d ¥ 5¢ llevara a cabo por via Teams,
su ¥ i

Reunion de Microsoft Teams

Unase a través de su ordenador, aplicacién mévil o dispesitive de sala
Haga clie

1D de la reunin: 284 473 098 021
Cédigo de acceso: ReiukB
Descargar Teams |

Unirse con un dispositivo de videocanferencia
455304799 @videocomu
Id. de conferencia VTC: 112 331 217 1

ativas de

Instrucciones al
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Apoyo en el cargue de la informacién correspondiente al Plan de Accién 2024

Solicitud Plan De Acci6n 2024
@ | © Responder | % Responderatodos | —> Reenviar |G | o+

e Pala Andrea Restrepo Castano
foeves 161

Para  Jorge van Noguera Jimenez: @ David Francisco Galvez Saldanriaga
CC © Yisela Maria Holguin Gomez

Dicectiva O retencion 10 Year Delete (10 atos) 203
[ Pblica Clasificads\Todos los emplesdos (Sin Restriccion)
()51 hay problemat con e modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un exploradar web
Buenos dias, de acuerdo a lo i las diferentes i de Comité Primario, solicité se planee y (2)apoyos a Sede Sagrado para la vigencia 2024; lo anterior, sustentado en las siguientes
consideraciones:
1. Elhorario de la Sede para la formacion es desde 7 am y hasta las 9 pm, lo que demanda atencion de h s req Lapoyo operativo en entrega apoyo a la formacién, programacion,
Sofia plus y demis
2. Desde el apoyo de esta coordinacion, por ser la Sede Principal; se brinda soporte a las diferentes del Centro, en especial, al de etapa i entre otras y en L i propias de esos procesos.
Dado lo anterlor y con el propsito d nuestros solicltd su gestion en los recursos para la senvicios poy para [ atencion del mismo, asi:
Turno 1: 7am hasta las 3 pm.
Turno 2: 1 pm hasta las 3 pm.
En el horario en que se i dos apoyos, L mejorami del inaci i lograr la eficiencia de la misma, que se reflejard en la calidad de la Formacion Profesional Integral.
Agradezco su atencion.
@ Paola Andrea Restrepo Castano
SENA  Centro Latinoamericano de Especies Manoras
Instructor G19
Drestrepoc@sena.edu.co
N s
Carretara Central A Tulia Kilémeteo 2, Tuluk
Ofveall ...
@SENAComunico
Obligacion 9:
Participacion en las actividades programadas desde la DG
Enlace de conexidn: Transferencia de conocimiento Gestion del riesgo.
Sistema Integrado de Gestion o/ heepta | 7 Prousiond | X Noscerter | | KB
Necesario © Ruth Mary Castiblanca Gik @ Oina Heidy Ahmad Fonsecs; @ Victor Huga Martinez Penaloza; () Nelson Sartia Munoz; @ Hemanda Sepulveda Benitez: *) Angie Carolina Pardo Hemandez, @ Siefany Cerquera Sancher; @ Luis Antario Molina Yara; ) Andrea Lorena Cuellar Ramos;
1© Hesly Marlady Cadens Sanchez; © Claudia Milens Escober Cuervo; © Jenny Adrisns Redsigues Piratobe; C) Yinci Yurth Dazs Mele; ©) Maria Cristina Roze O Maris Paulina Cubics Azcarste; C Laikeiman re; © Miguel Angel Cepeda Dusrte; .

Directiva ge retencidn 10 Vear Delete (10 afios) B 11/11/2033

(® martes, 14 de noviemibre de 2023 B0, m-1200p.m. @ Reunion de b

Bam
Reunion de Microsft Teams
Sistema integrado de Gestion

7
I
17
sam
¢
7

Estimados cordial saludo,

Nos complace it participar Riesgo, organizada por el Grupo de Planeacion Estratégica y yel inistrativo de la Funcién Piblica, con el objetivo d afisnzar los
‘conocimientos necesarios sobre el tema.

Noviembre 14 de 2023

De 8:00 am a 12:00 pm

hitps://t icrosot Joi NiZmNGEDY 20t Va0 0SOOVINhLWIIMIKIZ]UxYik? MTISMDIm®%40thread. 1.2f20-4d93.511 OidS2 beBa-47d1-b7k
Contames can su puntual asistencia, Por favor hacer én al d centras. ény reg

Sin otro particular,

[} Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol.
SENA | Direccion General
sig@sena edu.co
JA PBX: +(57) 601 5481500 Ext:
Calle 57 # B-69 Torre Central Piso 5

@fv el ...

@SENAcamunica
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Separar at e Participar R

El micréfono se ha deshabilitado.

Evaluacion integral deM s
Interno

Sandra Marcela.
Componentes:

@ 1. Ambiente de control
2. Evaluacion del riesgo
Q | 3 Actividades de control

4. Informacion y comunicacion
5. Actividades de monitoreo

l ~ ® & DesyY. ® &

Evaluaciones Evaluaciones

Continuas Separadas
f 32 Linea
22 Linea luacién Independiente
Seguimiento y (Auditoria Interna)
Monitoreo

www funcionpublica gov.co

Sandra Marcela Rojas Gomes

Obligacion 10:

Participacion del evento jornada de trabajo Direccién de Planeacién y Direccionamiento Corporativo
planeaciéon para mesas de trabajo presenciales 8, 9 y 10 de novimebre Mosquera Cundinamarca.

Repositorio RE: Invitacion: Jornada de trabajo Direccion de Planeacién y Direccionamiento Corporativo planeacion para mesas de trabajo presenciales

Responder | &) Responderatodos | =3 Reenviar | | K

eban Ca @ an
con ¥ 189 usuarios mis

stillo Ruiz; © Alexandra Dal
Bety Safia Caceres Man

Buen dias respetados compafieros, espera se encuentren bien

Hos permitimos compartir el repositorios de la Jornada de trabajo de Co-creacin Direccion de Planeacion y Direcc « L nocimientr

Presentaciones
2. Fotos

. Uistado de asistencia

4. Informe general del evento

Enlace: (] PRESENTACIONES Y MESAS HOMOLOGOS PLANEACION

Agradh iar la encuesta i evento:
hittps://f i px?id-gepC I6UFURDAINUCTVIWMVE PVESTTWYDZERFQIWId

Wil gracias por su participacion.

Cordialmente,

Yoo .
. . Y lats
N Jc'./{[ L%m; 74/ o é:/ 5

YISELA MARIA HOLGUIN GOMEZ
Contratista
C.C. No. 66.803.264 de Andalucia



